附表 1

(一)食品工程与营养科学学院团委岗位设置表
	序号
	岗位名称
	岗位职责
	岗位设置
	招募条件

	

1
	

团委
副书记
	负责团总支日常工作、团员思想政治教育和理论学习、本科生素质拓展学分认证工作、团组织活动开展工作、团员推优入党工作、团组织内部管理工作、团干部、学生干部培训、与研究生会协调配合工作，监督素质拓展工作的开展。
	

1人

	学习成绩优异，工作认真踏实，组织协调能力强，有号召力，热心为同学服务。


	


2
	

组织部
	1）负责团的日常工作（团员证注册，团费收缴等）；
2）结合国内外时事热点，组织各班团支部开展各类团日活动，组织好团员理论学习；
3）对团干部进行考核及培训；
4）完善院团总支、学生会的各项规章制度；
5）组织学院入党积极分子开展党团理论学习。
	

部长1人
副部长2-3人
	学习成绩优秀，责任心强，工作踏实细心。了解团组织，具有较强的组织能力，善于交流。

	



3
	

网络
宣传部
	1） 负责及时借助广播、报纸、网络、海报、摄像、宣传板等校内外媒介宣传学院各项团学工作；
2） 负责学院团学微信公众平台的运行；
3） 负责学生会各项活动的新闻报道、采编及整理工作；
4） 负责对悦食尚新媒体工作室的管理和考核。
	


部长1人
副部长2-3人

	学习成绩优秀，有较强的写作能力、摄影基础，一定的书法、美术功底和宣传板、海报设计制作能力。



（二）食品工程与营养科学学院学生会岗位设置表
	序号
	岗位名称
	岗位职责
	岗位设置
	招募条件

	

1
	
学生会
主席
	负责学生会日常工作，协调督促各部门有序组织开展各类校园文化活动，协助学院做好大型学生活动、运动会、社会实践、迎新晚会等重大活动以及校团委、校学生会等上级部门布置的其他工作。
	
1人
	学习成绩优异。工作认真踏实，组织协调能力强，有号召力，热心为同学服务。

	


2
	

学生会
副主席
	负责学生会日常工作，协调督促各部门有序组织开展各类校园文化活动，协助学院做好大型学生活动、运动会、社会实践、迎新晚会等重大活动以及校团委、校学生会等上级部门布置的其他工作。
	

2人
	学习成绩优异，工作认真踏实，组织协调能力强，热心为同学服务。


	


  3
	

学术
科研部
	1） 组织专业类学术报告；负责新零食创意设计大赛、“星火计划”大学生科研分享平台的组织开展。
2） 组织学院学生积极参与双创赛事，负责项目申报、报送、组织院级初赛等工作；
3） 统计本科生科研成果。
	

部长1人
副部长2-3人
	学习成绩优秀，热爱科研，有较强的组织能力和专业基础。

	
4
	
文艺部
	1）开展各种文艺活动，丰富同学们的课余文化生活；
2）组织、参与学校的各类艺术竞赛活动；
3）负责学院迎新晚会的组织策划工作。
4）负责学院校运会啦啦操编排。
	
部长1人
副部长2人
	学习成绩优秀有一定的文艺鉴赏能力和组织大型文艺活动的经验。

	

5
	

体育部
	[bookmark: _GoBack]1）组织和开展各类体育竞赛，全面负责校运会、篮球赛、一二九马拉松、趣味运动会的组织；
2）组织学生参加院、校级各类体育竞赛；
3）负责检查早操出勤和纪律。
	
部长1人
副部长3人
	学习成绩优秀，爱好体育，具有较强的组织大型体育活动的能力。

	

6
	

权益
维护部
	1）引导鼓励学生走出校园，问需同学，深入调研，反映并监督解决同学生活中住宿、饮食、医疗、购物、通讯等方面的问题，开展学生权益维护相关工作，提高大学生的社会实践能力
2）负责学院专业辩论赛的举办
3）牵头负责学院综合表彰相关工作
	
部长1人
副部长2人
	学习成绩优秀，有良好的外交能力，善于与人沟通，有良好的组织能力。

	


7
	

学生素质拓展中心
	1）在学院宿舍内开展各类卫生评比活动；负责全院学生查宿工作，
2）负责全院学生的素质拓展计划 8 学分认证工作；
3）负责全院学生心理健康教育工作，定期邀请相关专业人士举办心理健康教育讲座、报告会等，完成学校心理健康教育中心安排布置的各项任务，全面关注全体学生心理健康状况。
	

部长1人
副部长2-3人

	学习成绩优秀，工作耐心细致，关心同学生活，；责任心强，工作踏实细心，熟悉素质拓展学分认证；



